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عشرالتاسع  السنوي  الجمعية العمومية جتماعا  

ً  11الساعة  –(الإجتماع الأول والثاني)  2025أبريل  16-23  صباحا
 

 جدول أعمال الاجتماع
 

   الإدارةمجلس كلمة رئيس   .1
    السيد/ حميد جعفر

 
   كلمة الرئيس التنفيذي  .2

  هال باتريك  ريتشارد السيد/ 
 

  جدول الأعمال 
  
والتصديق    2024ديسمبر    31سماع تقرير مجلس الإدارة عن نشاط الشركة ومركزها المالي عن السنة المالية المنتهية في   .1

 عليه. 
  

 والتصديق عليه.  2024ديسمبر  31سماع تقرير مدقق الحسابات عن السنة المالية المنتهية في  .2
  

 والتصديق عليها. 2024ديسمبر  31مناقشة ميزانية الشركة وحساب الأرباح والخسائر عن السنة المالية المنتهية في   .3
  

فلس للسهم الواحد  5.5النظر في مقترح مجلس الإدارة بشأن المخصصات و وتوزيع أرباح نقدية على المساهمين بقيمة  .4
ديسمبر   31٪ من رأس المال الاسمي) للسنة المالية المنتهية في  5.5درهم إماراتي بما يعادل  384,745,535.5 (بقيمة  
2024 . 

  

 الموافقة على مقترح بشأن مكافأة أعضاء مجلس الإدارة وتحديدها.  .5
  

 . 2024ديسمبر  31إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية عن السنة المالية المنتهية في   .6
  

  . 2024ديسمبر   31إبراء ذمة مدققي الحسابات عن السنة المالية المنتهية في   .7
  

 درهم.  388,500وتحديد أتعابهم بمبلغ  2025) كمدققي الحسابات للعام E&Yتعيين إرنست ويونغ ( .8
  

 مكافآت أعضاء مجلس الإدارة. ل المعدلة  سياسةالالموافقة على  .9
 

  :قرار خاص .10
 

سنوات)، بمبلغ   5سنوات إلى  3السندات أو الصكوك ذات مدة محددة (على سبيل المثال من  الموافقة على إصدار   10.1
مليون دولار أمريكي (أو ما يعادله). لن تكون السندات أو الصكوك قابلة للتحويل إلى  500إجمالي مستحق لا يتجاوز 

أسهم في شركة دانة غاز ش.م.ع ويمكن تقديمها للمستثمرين المؤهلين داخل وخارج دولة الإمارات العربية المتحدة، في  
أي وقت، سواء بشكل مباشر أو من خلال شركة ذات غرض خاص، بشرط أن يتم ذلك وفقا للمرسوم بقانون اتحادي رقم 

. بشأن الشركات التجارية 2021لسنة   32  
 

 
جميع القرارات والإجراءات  تفويض مجلس إدارة الشركة (المجلس)، أو أي شخص مخول من قبل المجلس، باتخاذ  10.2

) أعلاه. كما يتم تفويض المجلس، أو أي شخص مخول من قبله، 10.1الضرورية لتنفيذ القرارات المذكورة في البند (
. بتحديد والموافقة على الحجم والتوقيت والشروط والوثائق المتعلقة بأي من إصدارات السندات أو الصكوك المذكورة   
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  كلمة رئيس مجلس الإدارة 

  السيد / حميد جعفر

 السادة المساهمون الكرام،

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

  

ا بـالإنجـازات زاخرً   ا، الـذي يســـــــــتعرض عـام ـ2024ًيطيـب ŅĞ، بـالأصــــــــــالـة عن مجلس الإدارة، أن أقـدم إليكم التقÎير المتكـامـل لعـام  

ــعيد المتميزالبارزة والأداء   ــنوات  ينعłĜ الصـ ــة انطلاقة قوية نحو مÑيد من النمو خلال السـ الماŅĞ والتشـــغيŅĜ، مما يشـــكلّ منصـ

ناالمقبلة، بإذن الله.  ʞوبعِد  Ņû ــركة من القطاع خاص تعمل كبر شــ ــنواصــــل  قطاعأ ــرق الأوســــط، ســ الغاز الطبيعي Ņû منطقة الشــ

ــارد هول، قيـادةوب.  طـاقـةللŅû تـأمين الإمـدادات الحيويـة   دورنـا المحوري تمكن فÎيق    رئيســـــــــنـا التنفيـذي الجـديـد، الســـــــــيـد Ìيتشــــــــ

، مع التركيز عłĜ تعÑيز الأداء وترســـــيخ أســـــس قوية  تينعالي  وكفاءةٍ   تحديات الســـــوق بمرونةٍ   من مواجهة  العمليات التشـــــغيلية

  .الصالح مساهمين أعłĜ مردودلتحقيق 

  

مركزنا الماŅĞ،   إيثاقواصلنا فقد وعłĜ الرغم من التحديات المستمرة التي تلقي بظلالها عłĜ قطاع الطاقة الإقليمي والعالمي، 

وتحققت هذه النجاحات عłĜ تعÑيز مرونة أدائنا الماŅĞ.  ، مركÑينميزانيتنا العمومية وحسّنّا  تدفقات نقدية قوية احققنإذ 

  لتحسينات التي أجÎيناها عłĜ آليات استلام الدفعات مع شركائنا الحكوميين. حصيلة ا

مليون  445مليار درهم إمارا»Ņ ( 1.63، لتصل إłĞ 2024% خلال عام 5ا Ņû الإيرادات بنسبة ا ملحوظً دانة غاز نموً  وأحرزت 

 مليون دولار أمÎيكي).  151مليون درهم إمارا»Ņ ( 553بلغ صاŅû أÌباح المجموعة ودولار أمÎيكي)، 

  

، أوصى مجلس الإدارة بتوÒيع  المستلمة النقدية المبالغالذي حققته المجموعة، بما Ņû ذلك تحسن  المتينوŅû ضوء الأداء 

فلس للسهم الواحد، عن السنة   5.5ملايين دولار أمÎيكي)، بما يعادل  105مليون درهم إمارا»Ņ ( 385أÌباح نقدية بقيمة 

مجلس الإدارة من الحفاظ عłĜ زخم توÒيعات الأÌباح النقدية  سيتمكن ،المركز الماŅĞ للمجموعةاستمرار قوّة وب .2024المالية 

مجموعة Ņû تحقيق عائدات أعłĜ  للم التنفيذ الفعّال لمشاÌيع نمو الحالية والمستقبلية  هِ خلال السنوات المقبلة، بينما سيسْ 

  . للمساهمين ويدعم آفاق النمو عłĜ الأجل الطويل

  

عłĜ احتياجات الطاقة الكهÎبائية ودعم التنمية   المتزايدتلبية الطلب ل  مصدرًا أساسيًاوتظل عملياتنا Ņû إقليم كردستان العراق 

"، خطوات استراتيجية  الهلال نفط"  ةالتشغيلي تها. وŅû هذا الإطار، اتخذت دانة غاز، بالتعاون مع شÎيكالاقتصادية Ņû الإقليم

من المتوقع أن تسهم و"، 250لمعالجة التحديات المؤسفة التي تسببت Ņû تأخير جدول تنفيذ مشروع التوسعة "خورمور 

 مشاÌيعُ وعłĜ نفس القدر من الأهمية ا عłĜ الإيرادات. %، مما سينعكس إيجابيً 50هذه الجهود Ò Ņûيادة إنتاج الغاز بنحو 

  سديسهم Ņû سالذي  ، أبرزها تطوير حقل غاز "جمجمال"لها لتنفيذها العام المقبلا التخطيط يجري حاليً   توسعة استراتيجية

خالعجز الكبير Ņû إمدادات الغاز Ņû المنطقة  ʞأمن الطاقة واستقرار الإمدادات. بنطاقها الأوسع ويرس  
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اتفاقية دمج مناطق الامتياز ضمن  كفاءتها، وتُعدʚ  وÒيادةلتعÑيز قيمة أصولنا  حاسمةوŅû مصر، اتخذنا خطوات استراتيجية  

وتحقيق  Ņû رفع كفاءة العمليات،  مباشرةً أن تسهم  إذ يُتوقعتحوّل جوهÎية Ņû مسيرتنا،  ا، نقطةَ مؤخرً  طُبʞقتامتياز واحد، التي  

 صولنا هناك.أعłĜ مستويات الإنتاج لأ

  

وعłĜ الصعيد الدوŅĞ، يستعيد قطاع الغاز الطبيعي الذي يشكلّ جوهر أعمالنا، مكانته المستحقة كأحد الأعمدة الأساسية  

للغاز  المركزيبالدور واقتناعهم بصورة ملحوظة السياسات Ņû الغرب  واضعي، ذلك مع إدراك لأسواق الطاقة الدولية

Ņû صادرات الغاز  المستمرةالطبيعي Ņû تلبية احتياجات العالم المستقبلية من الطاقة. ويتجłĜ ذلك بوضوح Ņû الÑيادة 

الدور المتنامي للغاز الطبيعي بوصفه  معالطبيعي المسال، والتطورات الجيوسياسية، وتصاعد المخاوف بشأن أمن الطاقة، 

لكونه هذه المتغيرات رسم ملامح القطاع، وتؤدي إłĞ ارتفاع الطلب عłĜ الغاز تعيد . ا Ņû مÑيج الطاقة العالميا أساسيً وقودً 

دانة غاز شركة إقليمية رائدة تتخصص Ņû إنتاج الغاز الطبيعي، فإننا نتمتع بكافة  وبعِدʞ  .مصدر طاقة مستدام وموثوق 

 المقومات والإمكانات التي تعزز قدرتنا عłĜ الاستفادة من هذه التوجهات العالمية الحتمية. 

  

Ņû وإدماج  الحديثةالكفاءة التشغيلية، والاستفادة من التقنيات  حسيناستكشاف الفرص والسبل المتاحة لت ونستمر ،

تظل الحوكمة الرشيدة ركيزة   وŅû كل جانب من هذه الجوانب،  .تنا وعملياتنا التشغيليةاستراتيجيبمنهجية Ņû الاستدامة 

  أساسية Ņû نهجنا المؤسسي، لضمان تحقيق قيمة طويلة الأجل لمساهمينا وأصحاب المصلحة. 

  

بالنيابة عن مجلس إدارة دانة غاز، أن أعرب عن امتناŅħ العميق لجميع موظفي الشركة وشركائنا وأصحاب المصلحة عłĜ  وأود

وŅû . التي شكلّت مركزنا الرائدالإنجازات  فبجهودهم وتفانيهم غير المتواŅħ، حققنادعمهم الراسخ والتزامهم المستمر، 

حÎيصين Ņû ذلك عłĜ العمل  ، حصدناهاالنجاحات التي  النمو والإنجاز  استناداً إłĞ  ، سنواصلالمحطات القادمة من مسيرتنا

 . القيم الباقيةحقق  ويعجلة الابتكار،  ويدفعنمو المستدام، بنهج يضمن ال

  

 حميد ضياء جعفر

 رئيس مجلس الإدارة

  
  
  
 
 
 
 
 
 
  



4 

  
 التنفيذي الرئيس كلمة

  ريتشارد باتريك هال السيد/ 

  ، الʴʸاهʦʸن الʙؒامالʴادة 
 

فȘȄʛ "دانة غاز" خلال هʚا العام، وهʨ أول عام ؗامل لي   إنʳازات ، ʛّʶǽني أن أسʱعʛض معʦȞ أبʛز  2024مع اخʱʱام عام  
  ȑʚة، وال ʛؗʷعامً يعلى رأس ال ʧȄʛʷور عʛʺǼ اʻفالʱمع اح ʧامʜʱ  ،ةȄرʨʴل مʨʴة تʢحلة نقʛʺه الʚه ʗؗان ʙها. لقʶʽا على تأس

شهʙت تʛسʽخ ثقافة تʷغʽلʽة قائʺة على الʦʶʴ والʺʛونة والʻʱفʚʽ الاسʛʱاتʳʽي. وعلى الʛغʦ مʧ الǽʙʴʱات الʱي تلقي ʤǼلالها  
  ʺʶاهʺʻʽا. ل قʽʺة العلى هʚا القʢاع، أثʻʱʰا قʙرتʻا على تʳاوز العقʰات وتʴقȘʽ نʺʨ مʙʱʶام ǽعʜز 

  
  ،ʛʰازات أكʳإن Șʽقʴت ʨʴة نʙيʙلاقة جʢةً لانʰةً صلʙل قاعȞʷǽ ائهʻب ʧا مʻȞّʺت ȑʚال ʦخʜإن الȘقʴʱت ʦل ʘʽانات   حȞالإم

ة "دانة غاز" ʛؗʷالؔاملة ل   ʙعǼ  ة، نʺʹيʽلʽغʷʱالؔفاءة ال ʜȄʜازات في تعʳالإنǼ افلʴا الʻّلʳة وسȄʨا القʻلʨة أصʙفʹل قاعʰف .

ʜʽنا  قʙمً  ʛؗت ʛʸʱقǽ ي. ولاʺʽالإقل Ȑʨʱʶʺعي على الʽʰʢاع الغاز الʢة في قʙرجة رائʙة م ʛؗʷؗ اʻʱانȞخ مʽسʛʱحة لʨʺʡ ةȄؤʛا ب

 ً́ ǽص أʛʴع، بل نȄارʷʺة، على ؗفاءة إدارة الʵة راسʽʻة فʛʰʵǼ عʱʺʱة ت ʛؗʷؗ اʻʱانȞسّخ مʛا يʺǼ ،ةʴة واضʺʸǼ كʛا على ت

عʜȄʜ أمʧ الʢاقة في الأسʨاق الʱي نȌʷʻ بها.  وانʹʰاȋ مالي صارم، وقʙرة مʜʽʺʱة على تʻفʚʽ الʺʷارȄع الʱي تʶاهʦ في ت

والʨʽم، وȃعʙ أن أرسʻʽا الأسʝ الʛاسʵة لʳʻاحʻا، فإنʻا مʱʶعʙون لȄʛʶʱع وتʛʽة نʺʨنا، وتعʜȄʜ قʙراتʻا، وتعʦʽʤ القʽʺة لʺʶاهʺʻʽا  

  وجʺʽع أصʴاب الʺʸلʴة.

  
 تعʚȂʚ العʸلʻات وتʙسʻخ الʙʸونة الʸالʻة 

ʜʽنا على الؔفاءة الʷʱغʽلʽة والانʹʰاȋ الʺالي في تʴقȘʽ نʱائج ملʺʨسة. فقʙ اخʻʺʱʱا عام   ʛؗت ʝȞة    2024انعʽاح صافȃأرǼ
  ʗ151بلغ    ʜȄʜف وتعʽؔالʱال ʠفي خف ʦʽȞʴوال Ȍʰʹʻʺا الʻʳهʻمةً بʨعʙي، مȞȄʛن دولار أمʨʽادرملʸادات. وعلى   مʛالإي

نʻʴʳا في تʴقȘʽ  فقʙ  مʛʸ،  في  لʛʱاجع الʽʰʢعي في إنʱاج الʴقʨل  ل  نʳʽʱةالإنʱاج    إجʺالي  الʛغʦ مʧ الʛʱاجع الʢفʽف في
 في إقلʛؗ ʦʽدسʱان العʛاق، في إنʳاز ǽعʝȞ الابʱؔار والʛʰʵة الʱي يʱʺʱع بها فȘȄʛ العʺلʽات لʙيʻا.   ʻا% في إنʱاج 4نʺʨ بʰʶʻة  

  
ʛؗده شʨتق ȑʚالف الʴʱم (الʨʽولʛʱل بʛʽة ب ʛؗش ʧة عǼاʽك نʛʱʷʺغل الʷʺها الʱفʸǼ ،ال دانة غازʜي دانة غاز و لا تʱ  Ȍنف

  ʧم ʛʲأك ʛفʨت ʘʽاق، حʛان العʱدسʛؗ ʦʽرد الأساسي للغاز في إقلʨʺاقة  75الهلال)، الʢال ʧم ʦʽاجات الإقلʽʱاح ʧم %
  .ايʨمً̔   نفȌ مȞافئ  بʛمʽل  38,400% لʸʽل إلى  4الؔهȃʛائʽة. وقʙ ارتفع الإنʱاج في الإقلʦʽ خلال العام الʺاضي بʰʶʻة  
نʱاج الʴقʨل، ما أدȐ إلى انʵفاض  لإ لʛʱاجع الʽʰʢعي  لوفي الʺقابل، تأثʛ إجʺالي الإنʱاج Ǽانʵفاض الإنʱاج في مʛʸ نʳʽʱة  
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. ومع ذلʥ، 2023ا في عام  بʛمʽل يʨمً̔   58,700بʛمʽل يʨمʽاً مقارنةً بـ    54,850إلى    2024إجʺالي الإنʱاج في عام  
  ʧإلى أقل م ʛʸاج مʱعي في إنʽʰʢاجع الʛʱل الʙمع ʧم ʙʴال ʧدانة غاز م ʗʻȞʺاد في    -%  30تʱل الʺعʙالʺع ʨقة  وهʢʻم

 %.100وذلʥ مʧ خلال إدارة مʙʽانʽة نʢʷة، مʺا أسفʛ عʧ تʴقȘʽ معʙلات تʷغʽل تقارب نʰʶة الـ —دلʱا الʽʻل
  

الǽ ȑʚعʙ أهʦ مʷارȄعʻا    250مʛʷوع خʨرمʨر  ا في تʻفʚʽ  وفي إقلʛؗ ʦʽدسʱان العʛاق، اتʚʵنا خʨʢات حاسʺة للʺʹي قʙمً 
تʨلʻʽّا  الʨʱسعʽة الʺاضي،  ȞʷǼل مʰاشʛ  الʺʛʷوع  إدارة. فʺʚʻ أن   ʛʰʺʱʰا على  في سʻةد اأع   عʺل   ،ʚʽفʻʱال هȞʽلة اسʛʱاتʽʳʽة 

مʶاره الʽʴʸح، مʱʶهʙفʧʽ بʙء إنʱاج الغاز ʴǼلʨل الȃʛع الʲاني مʧ عام    فيالʺʛʷوع    وʚȃلʥ تʦ وضعواسʱأنفʻا أعʺال الʻʰاء،  
ملʨʽن قʙم مȞعʖ   250" نقلة نʨعʽة في قʙراتʻا الإنʱاجʽة، حʘʽ سʽʹʽف  250"خʨرمʨر   أو قʰل ذلʥ. وʲʺȄل مʛʷوع  2026

مʧ غاز    ا ʡً̒   460بʛمʽل مʧ الʺʲȞفات و  7,000ا لإجʺالي الʢاقة الإنʱاجʽة لʺʢʴة "خʨرمʨر"، إلى جانʖ  مʧ الغاز يʨمً̔ 
 ʖلعʽبل س ،ʛʽʰؗ لȞʷǼ عةʨʺʳʺة للǽʙقʻفقات الʙʱال ʜȄʜوع على تعʛʷʺال ʛأث ʛʸʱقǽ ʧله، لʽغʷد تʛʳʺȃال. وʶʺول الʛʱʰال

 ً́ ǽا دورً أ ًȄرʨʴاقةا مʢال ʧأم ʦقة.  ا في دعʢʻʺفي ال 
  

نʳاحʻا في الʱفاوض والʨʱقʽع على اتفاقʽة دمج مʻاȘʡ الامʽʱازات في  ؗان  ومʧ بʧʽ أبʛز إنʳازاتʻا خلال العام الʺاضي  

على تʧʽʶʴ الʛʷوȋ  تقʛʸʱ    لا الاتفاقʽة الʱارʽʵȄة  فهʚه  مʛʸ، والʱي تʺʲل مʢʴة مفʸلʽة في مʛʽʶتʻا الʷʱغʽلʽة هʻاك.  

 ً́ ǽبل تعʺل أ ،ʖʶʴة فʽح آفاق الʺالʱة وفʽلʽغʷʱالؔفاءة ال ʜȄʜفي تع ʦهʶǽ مʺا ،ʙاز واحʽʱام ʧʺا ضʻاتʽعʺل ʙʽحʨا على ت

ملʨʽن دولار أمȞȄʛي، ʷǽʺل    100جʙيʙة للاسʲʱʺار. والأهʦ مʧ ذلʥ، أنها تʹع الأساس لانʢلاق بʛنامج اسʲʱʺارǼ ȑقʽʺة  

  ʛ11حف   ًʛʯب ًʙيʙة على  ا ج ʛؗʷة الʽاجʱإن ʜȄʜف تعʙا، بهȐʙʺات    الʽʺؗ ادةȄز ʧنامج عʛʰا الʚه ʛفʶǽ قع أنʨʱʺال ʧل. ومȄʨʢال

 ملʽار قʙم مȞعʖ، مʺا سʴʽقȘ فʨائʙ اقʸʱادǽة ʛʽʰؗة لؔل مʧ دانة غاز وقʢاع الʢاقة في مǼ80 .ʛʸʺقʙار الغاز الʺʱʻج  

  
واصلʻا خلال العام مʛʽʶتʻا نʨʴ تʧʽʶʴ الأداء في مʳالات الʴʸة والʶلامة والأمʧ والʯʽʰة والʺʱʳʺع، مʴققʧʽ إنʳازات  

  ʧʽȄʨʱʶʺال ʧات مʽادث سلامة العʺلʨʴلاق لʡل على الإʙا أدنى معʻلʳس ʙات. فقȄʨʱʶʺلف الʱʵارزة على مǼ1  2و    ʧʺض

ى معايʛʽ الʶلامة الʷʱغʽلʽة. وعلى صعʙʽ الاسʙʱامة، انʵفʠ إجʺالي الʺʨʺʳعة، مʺا ǽعʝȞ الʜʱامʻا الʛاسخ بȘʽʰʢʱ أعل

، Ǽفʹل سلʶلة مʧ الʺʰادرات الهادفة إلى تعʜȄʜ مʨثʨقʽة الʺʷʻآت وتقلʽل حʛق  2023% مقارنة Ǽعام  48حʛق الغاز بʰʶʻة  

انʰعاثات غازات الʙفʯʽة في    %15ا بʰʶʻة  الغاز غʛʽ الʱقلȑʙʽ الʻاتج عʧ اضʛʢاǼات الʷʱغʽل. ؗʺا سʳلʗ الʺʨʺʳعة انʵفاضً 

  ʧʽاقʢʻال ʧʺا2و   1ضʻيʙن لʨȃʛؔافة الʲؗ ʧʽʶʴفي ت ʦمʺا أسه ،   ʠفʵʻʱن لؔل   5.3إلى    لʨȃʛؔال ʙʽʶثاني أك ʧم ʦʳؗ

 بʛمʽل نفȌ مȞافئ.  
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ʁً̒ 2024وفي عام   ʴا تʻحقق ، ًʣʨʴل  ا فيا ملʽʸʴʱلام  و   الʱفعات اسʙال  ʗارتفع ʘʽلʺة  ، حʱʶʺفعات الʙة  الʰʶʻمقارنة  %  37ب

Șابʶالعام الǼ ل ،ʱ  ل إجʺاليʸ فعاتʙه الʚن دولار  326إلى    هʨʽمل .   ʙجاءوق    ʨʺʻا الʚفʹل  هǼ  اʻلاتʽʸʴفي ت ʛʽʰؔال ʧʶʴʱال

Ǽالإضافة إلى دفعات إضافʽة لʙʶاد الʺʴʱʶقات  ،  ʨʸǼرة مʤʱʻʺة  الʙفعات الʺعʱادةمʧ إقلʛؗ ʦʽدسʱان العʛاق، حʘʽ تʦ اسʱلام  

ʙفعة  ال، Ǽفʹل  %100الʺʴʱʶقات. أما في مʛʸ، فقʙ تʳاوزت معʙلات الʽʸʴʱل  هʚه  ، مʺا أسهʦ في خفʠ  الʺʱأخʛة

  .ملʨʽن دولار Ǽ20قʽʺة   الʺاضي تلقʻʽاها في دʛʰʺʶǽ الʱي ʛʽʰؔةال

ʜنا الʺالي واسʙʱامة تʙفقاتʻا الʻقǽʙة  مʱانةواصلʻا اتʰاع نهج مالي مȌʰʹʻ في إدارة الʙيʨن، مʺا عʜز مʧ  و   ʛؗم.    ʘʽح ʗʴʳن

  ʧة مʛاشʰʺها الʱʽنʨيʙم ʠة في خف ʛؗʷدولار خلال العام    108ال ʧʽة عام    28إلى    2023ملايǽن دولار في نهاʨʽ2024مل  ،

ʨز أدائها الʺالي    وهʜعǽ ائيʻʲʱاز اسʳإن ȑʨالق  ʙʻة ع ʛؗʷة للǽʙقʻلة الʨʽʶت الʛقʱذاته، اس ʗقʨن دولار،    317. وفي الʨʽمل

في    في الʨقʗ نفʶه  الاسʛʺʱارو الʺʱʶقʰلʽة    مʷارȄع الʨʺʻالاسʲʱʺار في    تʴقȘʽ رؤȄة مʳلʝ الإدارة في  فيذلʥ  سʻʻȞʺʽا  و 

  مʙʱʶامة. ʨʸǼرة  تʻفʚʽ سʽاسة تʨزȄع الأرȃاح

  
 الǻʗʲʯاتأداؤنا الʙʸن في مʦاجهة 

 مʷʻأة خʨرمʨر   لهʺا  تعʛضʗ   اللʚيʧهʨʳمʧʽ  ال  Ǽʺا في ذلʥالعام الʺاضي،    خلال  واجهʻاها  الʱي  الǽʙʴʱات   مʧ  الʛغʦ  على

  إلا أن الʺقاول الʛئʶʽي للʺʛʷوع.  الʺʣʨفʧʽ العاملʧʽ لȐʙ  عʧ خʶارة مأساوȄة لأرȃعة مʧ   اأسفʛ و ،  في إقلʛؗ ʦʽدسʱان العʛاق

الʱي تʙʵم ملايʧʽ    تʨلʙʽ الؔهȃʛاءإمʙادات الغاز لʺʢʴات    Ȅةن اسʛʺʱار ا ضʺمʻʻȞا مʧ  ، مʺا  ةمʛونة اسʻʲʱائ̔   أʣهʛت   فʛقʻا

  .ʧʽʽاقʛقىالعʰȄة    وǽادʴات الاتʢلʶان والʱدسʛؗ ʦʽمة إقلʨȞمع ح Șʽل وثȞʷǼ اصل العʺلʨا، إذ نʻاتȄʨعلى رأس أول ʧالأم

ʨȞʴǼمة العʛاق لʱعʜȄʜ إجʛاءات الأمʧ والʶلامة في جʺʽع مʨاقع أعʺالʻا. فالʜʱامʻا Ǽالʴفاȍ على سلامة مʣʨفʻʽا وضʺان  

 ولʧ نʙخʛ جهʙًا في حʺاǽة ʨؗادرنا وأصʨلʻا. أولȄʨة قȐʨʸ، اسʛʺʱارȄة عʺلʽاتʻا 

  
ʜʽتان أساسʱʽان في اسʛʱاتʻʱʽʳʽا.   لʧؔ نʳاحʻا لا ǽقʛʸʱ على الʜʽʺʱ الʷʱغʽلي، بل ʙʱʺǽ لʷʽʺل الابʱؔار والاسʙʱامة، وهʺا رؗ

في أحʙث الʱقʽʻات الʺʨʢʱرة لʱعʜȄʜ الؔفاءة وʳǽȂاد مʶارات جʙيʙة لʴʱقȘʽ القʽʺة. ومʧ أبʛز الأمʲلة على  ونʨاصل الاسʲʱʺار  

 ʧة. ومʙʴʱʺها الʺʺلؔة الʛاخ ومقʻʺا الʽجʨلʨʻؔل تʨة في حلʸʸʵʱة م ʛؗان"، وهي شǽʙʽفʽة مع "لʽʳʽاتʛʱا الاسʻʱاكʛش ʥذل

ʱعاثات احʰل انȄʨʴات تʽʻف تقʷؔʱʶعاون، نʱا الʚادرة  خلال هʰوهي م ،ʧʽروجʙʽدة وهʨّʳعالي ال ʧʽافʛان إلى جʲʽʺاق غاز الʛ

ʽʺعاثات غاز الʰان ʠّ̡ل في خفʺʱʺح الʨʺʢا الʻفʙاشى مع هʺʱة تʙل عام  رائʨلʴǼ ʛفʸقارب الʱة لʽلʽغʷʱا الʻاتʽعʺل ʧان مʲ

. وهʚا الʺʛʷوع الʰȄʛʳʱي لʝʽ سȐʨ بʙاǽة، فʺع الʨʢʱر الʺʛʺʱʶ للʺʷهʙ العالʺي للʢاقة، تʤل "دانة غاز" ملʜʱمة  2030
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Ȅʨʡلة الأمǼ  ʙاسʷؔʱاف واغʻʱام الفʛص الʙʳيʙة في مʳالات الʢاقة الʺʙʳʱدة وتȄʨʴل الʢاقة، لʹʺان لʴʱقȘʽ قʽʺة مʙʱʶامة  

 ʺʶاهʺʻʽا، والʺʶاهʺة في بʻاء مʱʶقʰل أكʛʲ اسʙʱامة. ل

 
 ʘʻفʹʯاز والʱالإن ʥل: عامٌ مʮقʯʴʸال ʦʲة نʙʢن 

وانʢلاق العقʙ الʲالʘ مʧ مʛʽʶة دانة غاز، تʳʱه أنʤارنا بʰʲات نʨʴ الʻʱفʚʽ الفعّال وتʴقȘʽ الʱʻائج    2025مع دخʨلʻا عام  

ʁً الʺلʺʨسة. لقʙ وضعʻا أُ  ا ʢʵǼى واثقة نʨʴ  مʻʽʱة، وحʙدنا أولȄʨاتʻا الاسʛʱاتʽʳʽة بʨضʨح، مʺا ʻʻȞّʺǽا مʧ الʺʹي قʙمً ا  س

" في الʺʨعʙ الʺʙʴد وضʺʧ الʺʜʽانʽة الʺقʛرة على رأس أولȄʨاتʻا،  250أهʙافʻا الʨʺʢحة. وʤȄل إنʳاز مʛʷوع "خʨرمʨر  

أو قʰل ذلʥ. وفي مʛʸ، شʛعʻا في تʻفʚʽ بʛنامج اسʲʱʺارȑ    2026لʹʺان بʙء إنʱاج الغاز ʴǼلʨل الȃʛع الʲاني مʧ عام  

لى تعʜȄʜ الإنʱاج مʧ خلال حفʛ آǼار جʙيʙة، والʙّʴ مʧ الʛʱاجع الʽʰʢعي في إنʱاج الʴقʨل ملʨʽن دولار يهʙف إ  Ǽ100قʽʺة  

الʙʱفقات  مʛʸ، مʺا ǽعʜز ؗفاءة عʺلʽاتʻا الʷʱغʽلʽة واسʙʱامʱها. ؗʺا نʨاصل تعاونʻا الʨثȘʽ مع الʨȞʴمات لʹʺان انʤʱام  في  

الʺʱʶقʰلي. وȃفʹل   الʺاليالʺالʽة، وهʨ عʛʸʻ حاسʦ في دعʦ اسʱقʛار أعʺالʻا ونʺʨها  ʜنا  ʛؗانة مʱمً مʙنʺʹي ق ،  ʨʴا ن

. وفي الʨقʗ ذاته، نʷؔʱʶف فʛص  اسʻʯʱاف سʽاسة تʨزȄع أرȃاح مʙʱʶامة لʺʶاهʺʻʽا، مع تʢلعات ʨʺʡحة لʱعʜȄʜها مʱʶقʰلاً 

 الابʱؔار والʛȄʨʢʱ الʱقʻي لʱعʜȄʜ ؗفاءتʻا الʷʱغʽلʽة وتȄʨʻع مʸادر الإيʛادات.

  
  2024على مʨاجهة الǽʙʴʱات وتȄʨʴلها إلى فʛص للʨʺʻ، وما أنʜʳناه خلال عام  الفائقة  لʢالʺا أثʗʱʰ دانة غاز قʙرتها  

رؤȄة واضʴة، واسʛʱاتʽʳʽة مȞʴʺة، وفȘȄʛ عʺل مʛʺʱس،   ولʙيʻا الأن.  2025في عام    أقȞّʷǽُ Ȑʨل قاعʙة صلʰة لانʢلاقة  

  ʨʴا نʻʱي. ورحلʺʽاقة الإقلʢال ʧأم ʦفي دع ȑرʨʴʺدورنا ال ʜȄʜا، وتعʻʽʺاهʶʺل ʙلة الأمȄʨʡ ةʺʽق Șʽقʴت ʧا مʻʻȞʺǽ مʺا

ة الʺʙȄʜ مʧ الʳʻاحات معʦȞ خلال الأشهʛ والʨʻʶات   .القادمةالʺʱʶقʰل لا تʜال في بʙايʱها، وأتʢلع إلى مʷارؗ

  
 ،ʙيʗقʯال ʝمع خال 

 ل اهرʵʯȂارد 
 ʛʻئʙال ȏʘʻفʹʯال 

ة دانة غاز ش.م.ع ʙؕش 
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عشر التاسعجتماع الجمعية العمومية السنوي ا  
ً  11الساعة  –  (الإجتماع الأول والثاني) 2025أبريل  16-23  صباحا

  
  السنوية  العموميةتوصيات مجلس الإدارة للجمعية 

  
  

  مقدمة:
  

المادة   بمن    179تنص  أن  بشأن    2021لسنة    32رقم  إتحادي  قانون  المرسوم  على  التجارية  الجمعية  الشركات  تختص 
 :  بشأنها واتخاذ القرارات  بالنظر في المسائل الآتية العمومية السنوية

  
  يق عليهم. د و التص تقرير مدققي الحسابات   و  ةتقرير مجلس الإدارة عن نشاط الشركة وعن مركزها المالي خلال السن )1(
  . والخسائرميزانية الشركة وحساب الأرباح  )2(
  .اءض لإقتانتخاب أعضاء مجلس الإدارة عند ا )3(
  . تعيين مدققي الحسابات الخارجيين وتحديد أتعابهم )4(
  . مقترحات مجلس الإدارة بشأن توزيع الأرباح سواء كانت توزيعات نقدية أو أسهم منحة )5(
  .مقترح مجلس الإدارة بشأن مكافأة أعضاء مجلس الإدارة وتحديدها )6(
  .ولية عليهم حسب الأحوالؤ مجلس الإدارة أو رفع دعوى المسبراء ذمة أعضاء إ )7(
  .ولية عليهم حسب الأحوالؤ أو رفع دعوى المس الشركة إبراء ذمة مدققي حسابات  )8(
  

في المسائل أعلاه، ووافق على عرض التوصيات التالية على    2025  فبراير  24بتاريخ    لقد نظر مجلس الإدارة في اجتماعه
  بشأنها:  امناسبً عشر، لاتخاذ ما تراه  التاسعاجتماع الجمعية العمومية السنوي 

  
): "المصادقة على تقرير مجلس الادارة عن نشاط الشركة ومركزها المالي خلال السنة المالية المنتهية في  1رقم (  بندال

  "  2024ديسمبر  31
  

أمام   مطروح  2024ديسمبر    31تقرير مجلس الادارة عن أنشطة الشركة ومركزها المالي خلال السنة المالية المنتهية في  
ماته الرئيسية أمام الجمعية الموقرة رئيس مجلس الإدارة  سيعرض سالجمعية العمومية الموقرة للمناقشة والتصديق عليه، و

من    شهرأكثر من  تم نشره على موقع الشركة الإلكتروني وموقع سوق أبوظبي للأوراق المالية قبل  وقد  والرئيس التنفيذي  
  تاريخ انعقاد الجمعية العمومية لتمكين المساهمين من الاطلاع عليه.  

  
  يوصي مجلس الإدارة الجمعية العمومية بالمصادقة على التقرير وإصدار القرار التالي: 

  
تقرير مجلس إدارة الشركة عن نشاطات الشركة ومركزها المالي للسنة المالية المنتهية في  تعتمد الجمعية العمومية  "

  ." 2024ديسمبر  31
  

  الموقرة للنظر فيه والتقرير بشأنها.  والتوصية مطروحة على الجمعية
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  " 2024ديسمبر   31الخارجيين للسنة المالية المنتهية في  ): "تقرير مدققي حسابات الشركة2رقم ( البند

  
الحسابات  سيعرض   في  مدققي  المنتهية  المالية  للسنة  الخارجيين  الشركة  مدققي حسابات  على   2024ديسمبر    31تقرير 

  والمصادقة عليه. للمداولة على الجمعية الموقرة  مطروحوهو  العمومية السنويةلجمعية ا
  

  إصدار القرار التالي:   بمجلس الإدارة الجمعية العمومية  يوصي
  
ديسمبر   31تصادق الجمعية العمومية على تقرير مدققي حسابات الشركة الخارجيين عن السنة المالية المنتهية في    "

2024 ".  
  

  الموقرة للنظر فيه والتقرير بشأنه.  والأمر مطروح على الجمعية
  

                        "المصادقة على الميزانية العمومية وحساب الأرباح والخسائر للسنة المالية المنتهية في ):3رقم ( البند
  " 2024ديسمبر  31

  
من قبل مدققي حسابات المدققة  البيانات المالية السنوية للشركة    2025 فبراير  24بتاريخ  اعتمد مجلس الإدارة في اجتماعه

والمعروضة على الجمعية العمومية الموقرة، والتي تم نشرها على موقع الشركة الإلكتروني    ،أرنست ويونغ  السادة  الشركة  
من تاريخ انعقاد الجمعية العمومية لتمكين المساهمين من الاطلاع    شهروموقع سوق أبوظبي للأوراق المالية قبل أكثر من  

  عليها. 
  

  إصدار القرار التالي: بيوصي مجلس الإدارة الجمعية العمومية 
  
توافق الجمعية العمومية على المصادقة على الميزانية العمومية وحساب الأرباح والخسائر للسنة المالية المنتهية في                   "

  " .2024ديسمبر  31
  

 .امناسبً والأمر مطروح على الجمعية الموقرة للمناقشة واتخاذ ما تراه 
  

  5.5النظر في مقترح مجلس الإدارة بشأن المخصصات و وتوزيع أرباح نقدية على المساهمين بقيمة  " ): 4رقم ( البند
الاسمي) للسنة المالية المنتهية ٪ من رأس المال  5.5درهم إماراتي بما يعادل  384,745,535.5فلس للسهم الواحد (بقيمة   

  "  .2024ديسمبر  31في  
  

) من قانون الشركات التجارية على أن الجمعية العمومية للمساهمين تختص بالنظر واتخاذ القرار في 6(  179تنص المادة 
. اقتراح مجلس الإدارة بشأن توزيع الأرباح سواء كانت توزيعات نقدية أو أسهم منحة  

 
أن   2025  فبراير  24وفي ضوء التحسن الملموس في الوضع  المالي للشركة ، فقد قرر مجلس الإدارة في اجتماعه بتاريخ  

  يوصي بتوزيع أرباح نقدية للمساهمين.  
  
 .   من الأرباح الصافية كل عام لتكوين احتياطي قانوني% 10من قانون الشركات التجارية على اقتطاع   241تنص المادة و

المادة    كما تخصيص    60نصت  على  للشركة  الأساسي  النظام  للاحتياطي  10من  السنوية  الشركة  أرباح  صافي  من   ٪
ويجوز توزيع جزء من صافي الأرباح المتبقية، بناء على توصية مجلس الإدارة، على المساهمين كأرباح نقدية  .  الاختياري

  . أو ترحيلها للسنة التالية
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   التالي:القرار الموافقة على ب الموقرةوعليه يوصي المجلس الجمعية 
  
 :توافق الجمعية العمومية على "
 
إماراتي بما   384,745,535.5فلس للسهم الواحد (بقيمة     5.5(أ) توزيع أرباح نقدية على المساهمين بقيمة    درهم 

 . 2024ديسمبر  31٪ من رأس المال الاسمي) للسنة المالية المنتهية في  5.5يعادل 
 

  التخصيصات كما يلي: (ب) 
  
٪ من صافي الربح  10مليون درهم وتحويل    55٪ من صافي الربح السنوي إلى الاحتياطي القانوني البالغ  10تحويل    -

  مليون درهم ؛ و 55السنوي إلى الاحتياطي الاختياري البالغ 
  
  مليون درهم إلى الأرباح المحتجزة."  786ترحيل الرصيد البالغ  -
  

  ما تراه مناسباً.  لاتخاذ والأمر مطروح على الجمعية الموقرة 
  

 ): "مقترح مكافأة أعضاء مجلس الإدارة السنوية وتحديدها" 5رقم (البند 

  
) من قانون الشركات التجارية على أن تنظر الجمعية العمومية وتقرر بشأن مكافأة أعضاء مجلس  7(  179  تنص المادة

الإدارة السنوية وتحديدها.  وتوجد البيانات الخاصة بالمكافآت في تقرير مجلس الإدارة تحت البند الخاص بمكافأة أعضاء  
    مجلس الإدارة.  والقرار المقترح كالآتي:

  
السنوية  " الإدارة  مجلس  أعضاء  مكافأة  على  العمومية  الجمعية  وقدره   بمبلغ  2024  لعامتوافق   إجمالي 

 "  درهم.15,175,000
  

  . امناسبً ما تراه  لاتخاذ على الجمعية الموقرة عروض  والأمر م
  

 " 2024ديسمبر  31عن السنة المالية المنتهية في   و الإدارة التنفيذية الإدارة: "إبراء ذمة أعضاء مجلس )6رقم ( البند

  
الجمعية العمومية في إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة أو   تقررقانون الشركات التجارية على أن    من)  8(   179تنص المادة  

  رفع دعوى المسئولية عليهم بشأن أى تصرف صدر منهم خلال السنة المالية حسب الأحوال. 
  

  الادارة على الجمعية العمومية إصدار القرار التالي: ويقترح مجلس 
  
التنفيذية عن ادارتهم خلال السنة المالية   " توافق الجمعية العمومية على إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة و الإدارة 

  " .2024ديسمبر  31المنتهية في 
  

 ا. والأمر معروض على الجمعية الموقرة لاتخاذ ما تراه مناسبً 
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 "  2024ديسمبر   31عن السنة المالية المنتهية في  ): "إبراء ذمة مدققي الحسابات7البند رقم (

  
حسابات الشركة أو رفع دعوى   مدققيقانون الشركات التجارية على إبراء الجمعية العمومية ذمة    من  (9)  179تنص المادة  

  ولية عليهم بشأن أى تصرف صدر منهم خلال السنة المالية حسب الأحوال. ؤالمس
  

وفي حالة رضى الجمعية العمومية عن أداء مدققي الحسابات يقترح مجلس الادارة على الجمعية العمومية إصدار القرار  
  التالي: 

  
التدقيق خلال السنة المالية المنتهية في  توافق الجمعية العمومية على إبراء ذمة مدققي حسابات الشركة عن أعمال    "

  " .2024ديسمبر  31
  

  ا. والأمر معروض على الجمعية الموقرة لاتخاذ ما تراه مناسبً 
  

 " درهم  388,500وتحديد أتعابهم بمبلغ  2025) كمدققي الحسابات للعام E&Yتعيين إرنست ويونغ (): "8رقم ( البند

  
على أن تعُين الجمعية العمومية مدقق حسابات أو    ) من قانون الشركات التجارية2( )  245) والمادة (5(  179تنص المادة  

المدة   تتجاوز  ألا  على  للتجديد،  قابلة  لمدة سنة  للشركة  متتالية  ستةأكثر  بالشركة  سنوات  التدقيق  توليها مهام  تاريخ    . من 
التدقيق بعد ثلاث سنوات   تبديل شريك  أن يجب  أنه  بالذكر  لقد عملت إرنست ويونغ كمدققين خارجيين  والجدير  متتالية. 

    .للشركة خلال السنوات الأربع الماضية، وقد تم تغيير شريك التدقيق العام الماضي بعد أن أكمل فترة الثلاث سنوات 
  

 إصدار القرار التالي:  الموقرة بالموافقة علىالعمومية يوصى مجلس الإدارة الجمعية بناءً عليه  
  
)  كمدققين لحسابات الشركة للسنة  E&Yالجمعية العمومية على تعيين مكتب مدققي الحسابات إرنست ويونغ (توافق  "

    درهم." 388,500وتحدد أتعابهم بمبلغ   2025ديسمبر   31المالية المنتهية في  
  

  . امناسبً والأمر معروض على الجمعية الموقرة لاتخاذ ما تراه 
 

  "الموافقة على السياسة المعدلة لمكافآت أعضاء مجلس الإدارة.): "9البند رقم (
 

،  2024. وفي عام  2022لدى شركة دانة غاز سياسة مكافآت مجلس الإدارة وافقت عليها الجمعية العمومية في أبريل 
م تعديل قرار  2024/ر.م) لسنة  02رئيس مجلس إدارة الهيئة رقم ( قرارحدث تطور تشريعي في دولة الإمارات بصدور 

آلية تضمين وقد تم  . الشركات المساهمة العامةبشأن دليل حوكمة   2020/ر.م) لسنة 3(رئيس مجلس إدارة الهيئة رقم 
 . وكمةحتعديلات دليل المع  لتتوافق الجديد حساب مكافأة مجلس الإدارة في مقترح السياسة 

 
وقرار رئيس هيئة    2021لسنة    32معدلة وفقًا لأحكام المرسوم بقانون إتحادي رقم  السياسة  اليوصي مجلس الإدارة بإعتماد  
بشأن اعتماد دليل حوكمة الشركات المساهمة العامة (وفقا لآخر تعديلاته). تم   2020) لسنة  3الأوراق المالية والسلع رقم (

يوم من تاريخ انعقاد الجمعية العامة على الموقع الإلكتروني للشركة وعلى موقع سوق    21نشر مقترح السياسة قبل أكثر من  
  الموقرة بالموافقة على العمومية  يوصى مجلس الإدارة الجمعية  بناءً عليه   ها المساهمون.أبوظبي للأوراق المالية ليطلع علي

  إصدار القرار التالي:
  
  توافق الجمعية العمومية على السياسة المعدلة لمكافآت أعضاء مجلس الإدارة.""

  ا. والأمر معروض على الجمعية الموقرة لاتخاذ ما تراه مناسبً 
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 قرار خاص ):  10رقم ( بندال
   

سنوات)، بمبلغ   5سنوات إلى  3الموافقة على إصدار السندات أو الصكوك ذات مدة محددة (على سبيل المثال من  10.1
مليون دولار أمريكي (أو ما يعادله). لن تكون السندات أو الصكوك قابلة للتحويل إلى  500إجمالي مستحق لا يتجاوز  

ويمكن تقديمها للمستثمرين المؤهلين داخل وخارج دولة الإمارات العربية المتحدة، في  أسهم في شركة دانة غاز ش.م.ع 
أي وقت، سواء بشكل مباشر أو من خلال شركة ذات غرض خاص، بشرط أن يتم ذلك وفقا للمرسوم بقانون اتحادي رقم 

 بشأن الشركات التجارية. 2021لسنة  32
   
   

تفويض مجلس إدارة الشركة (المجلس)، أو أي شخص مخول من قبل المجلس، باتخاذ جميع القرارات  10.2
) أعلاه. كما يتم تفويض المجلس، أو أي شخص مخول  10.1والإجراءات الضرورية لتنفيذ القرارات المذكورة في البند (

المتعلقة بأي من إصدارات السندات أو الصكوك  من قبله، بتحديد والموافقة على الحجم والتوقيت والشروط والوثائق
  المذكورة. 

  

مع أفضل الممارسات في  مصادر التمويل ودعم خططها التوسعية والإستراتيجية، وتماشيا    لتنويعفي إطار سعي الشركة  
الهيكل   إصدار  إدارة  الشركة  تقترح  تلبية  الرأسمالي،  بهدف  محددة،  مدة  ذات  الصكوك  أو  السندات  مثل  تمويلية  أدوات 

  . ئم، نظرًا لكون هذه الأدوات غير قابلة للتحويل إلى أسهممتوسطة الأجل، دون التأثير هيكل الملكية القامتطلبات التمويل 
  

 القرار التالي: إصدار  الموقرة بالموافقة علىالعمومية يوصى مجلس الإدارة الجمعية بناءً عليه  
 

سنوات إلى  3توافق الجمعية العمومية على إصدار السندات أو الصكوك ذات مدة محددة (على سبيل المثال من   10.1"
مليون دولار أمريكي (أو ما يعادله). لن تكون السندات أو الصكوك  500سنوات)، بمبلغ إجمالي مستحق لا يتجاوز  5

  قابلة للتحويل إلى أسهم في شركة دانة غاز ش.م.ع ويمكن تقديمها للمستثمرين المؤهلين داخل وخارج دولة الإمارات
العربية المتحدة، في أي وقت، سواء بشكل مباشر أو من خلال شركة ذات غرض خاص، بشرط أن يتم ذلك وفقا 

بشأن الشركات التجارية 2021لسنة  32للمرسوم بقانون اتحادي رقم  . 
 

الشركة (المجلس)، أو أي شخص مخول من قبل المجلس، باتخاذ جميع القرارات تفويض مجلس إدارة   10.2
) أعلاه. كما يتم تفويض المجلس، أو أي شخص 10.1والإجراءات الضرورية لتنفيذ القرارات المذكورة في البند (

مخول من قبله، بتحديد والموافقة على الحجم والتوقيت والشروط والوثائق المتعلقة بأي من إصدارات السندات أو 
."الصكوك المذكورة  

  
 . امناسبً الموقرة لاتخاذ ما تراه  والأمر معروض على الجمعية


